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1 Der Hort stellt sich vor

Unser Hort ist eine sozialpadagogische Einrichtung mit einem eigenstandigen Bildungs- und
Erziehungsauftrag. Wir bieten den uns anvertrauten Kindern einen Lebensraum mit
vielfaltigen Moglichkeiten sich zu erkennen, zu beschaftigen und zu erproben. Unser Hort soll
in altersangemessener Weise sowohl die wachsende Selbstandigkeit der Kinder unterstiitzen,
als auch die notwendige Orientierung und Bindung ermaoglichen. Er bericksichtigt die sozialen
und emotionalen Bediirfnisse, die Freizeitinteressen sowie die Erfordernisse, die sich aus der

Schulsituation der Kinder ergeben.

1.1 Angaben zur Einrichtung
Der Kinderhort GroRstadteln ist eine von flinf Kindereinrichtungen in Tragerschaft der

Stadt  Markkleeberg. Mit der Satzung Uber die Benutzung der

Kindertageseinrichtungen der Stadt Markkleeberg und der Gebihrensatzung fir die
Benutzung der Kindertageseinrichtungen regelt der Trager die Belange der Einrichtung. Alle
Kindereinrichtungen unseres Tragers arbeiten nach einem gemeinsamen Leitbild. (siehe

Anlage 1 und Homepage)

R

Unser Hort befindet sich in einem modernen eigenstindigen Gebdude, welches am
12.09.2008 in Betrieb genommen wurde. Auf Grund der stetig wachsenden Kinderzahl musste
das bestehende Gebdaude am 26.10.2017 durch einen Anbau erweitert werden und umfasst

nun eine Gruppenraumfliche von 605,56m?.



Auf dieser Flache befinden sich verschiedene Funktionsraume wie zum Beispiel eine

Werkstatt, eine Bibliothek, ein Bauzimmer und ein Sportraum, welche kind- und

entwicklungsgerecht gestaltet sind.

Durch den barrierefreien Bau, ist es moglich, auch beeintrachtigte Kinder betreuen zu kénnen.
Seit dem Erweiterungsbau 2017 haben wir eine Kapazitdt von 224 Kindern. Innerhalb dieser
Kapazitat ist eine Aufnahme von 6 Kindern mit Behinderung (entsprechend dem Bescheid fir
die Erlaubnis zum Betrieb der Einrichtung vom 17.10.2017) moglich.

Momentan betreuen wir 212 Grundschulkinder aus 9 Klassen der Grundschule GroRBstadteln.

Die Grundschule ist wenige Gehminuten vom Hort entfernt.

Unser Hortgarten bietet mit einer Flache von 2240 m?

ausreichend Platz zum Spielen.

Unmittelbar an den Garten grenzen der Sportplatz
und die Turnhalle an. Beides kann nachmittags in

Absprache mit der Grundschule genutzt werden.



Im ndheren Umfeld des Hortes befinden sich der Jugendclub ,,P12“ die evangelische Kirche,
der Agra Park, die Schwimmhalle, die neue Harth, der PleiBendamm und die Markkleeberger

Seen. Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln, der S-Bahn und dem Bus, sind wir gut zu erreichen.

seopun

~sapung
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1.2 Offnungszeiten
Unser Hort hat Montag bis Freitag von 6:15 Uhr bis 7:45 Uhr und 11:45 Uhr bis 17:00 Uhr
geodffnet.

% Fruhhort 6:15 Uhr bis 7:45 Uhr

0,

*+ Spathort 16:00 bis 17:00 Uhr.

In den Ferien werden die Kinder im Hort langstens von 6:15 Uhr bis 17:00 Uhr betreut. An
Brickentagen sowie frei beweglichen Ferientagen wird im Vorfeld der Betreuungsbedarf bei
den Eltern erfragt und die Offnungszeiten richten sich an diesen Tagen nach dem Bedarf der
Eltern.

In den Sommerferien ist unser Hort flir zwei Wochen geschlossen. Wahrend dieser Zeit kdnnen
die Kinder in einem anderen Hort der Stadt Markkleeberg betreut werden. Weiterhin kann es
an péadagogischen Tagen der Mitarbeitenden zu Einschrinkungen der Offnungszeiten

kommen. Dies wird rechtzeitig im Vorfeld bekanntgegeben.



2 Grundlagen unserer padagogischen Arbeit

2.1 Gesetzliche und regionale Grundlagen (siehe auch Anlage 2)

X/
°e

SGB VIl Kinder- und Jugendhilfegesetz §§ 22 ff

/7
A X4

Sachsisches Gesetz zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen (SachsKitaG)

X/
°e

Sachsische Integrationsverordnung

e

*

Sachsisches Qualifikations- und Fortbildungsverordnung padagogischer Fachkrafte

X/
°e

Der Sachsische Bildungsplan (Leitfaden fiir padagogische Fachkrafte in Krippen, Kin-

dergdrten und Horten sowie Tagespflege)

X/
°e

Padagogische Qualitat in Tageseinrichtungen fiir Kinder — Ein nationaler Qualitatskri-

terienkatalog

+» Satzung lber die Benutzung der Kindertageseinrichtungen der Stadt Markkleeberg
(vgl. Homepage)

¢ Leitbild (vgl. Homepage)

+* Kooperationsvereinbarung mit der Grundschule GroRstadteln (siehe Anlage 3)

2.2 Der Bildungsauftrag

Der Sachsische Bildungsplan umfasst neben der Bildung auch die Erziehung und Betreuung der
Kinder und bildet die Grundlage unserer padagogischen Arbeit. Er bezieht sich auf die soziale,
emotionale, kérperliche und geistige Entwicklung der Kinder. Die Férderung orientiert sich am
Alter, dem Entwicklungsstand, den Fahigkeiten sowie an der Lebenssituation und den
Interessen und Bediirfnissen der Kinder. Soziale Werte und Regeln werden vermittelt und
vorgelebt.

Den Familien wird in einem verlasslichen Rahmen eine bedarfsgerechte Betreuung geboten.
So werden die Eltern unterstitzt, ihre Erwerbstatigkeit und die Kindererziehung miteinander
vereinbaren zu kénnen. Je nach personlichem Bedarf haben die Eltern die Moglichkeit, im
Rahmen unserer Offnungszeit eine Betreuungszeit von 3 Stunden ohne Friihhort, von 5, 6 oder

7 Stunden fur ihre Kinder zu vereinbaren.



3 Unser Bild vom Kind
»Ein Kind ist wie eine Blume, jedes will anders gepflegt sein. Eine braucht fetten Boden, die
andere mageren, eine viel Licht, die andere kann's nicht vertragen, die eine braucht viel Wasser
und die andere weniger, einige bliihen schnell, die anderen langsam- da gilt es eben
Unterschiede zu machen, und nur so wird man gerecht, wenn man jeden nach seiner Natur
behandelt." Emil Trommel

In unserer padagogischen Arbeit steht das Kind mit seinen
Bedirfnissen, Wiinschen und Interessen im Mittelpunkt. Wir

sehen die Kinder in ihrer Einzigartigkeit, mit all ihren Gefiihlen

wie Freude, Angst, Wut, Trauer, ihren Bedirfnissen, ihren
Traumen, ihrer Lebendigkeit, ihrer Neugierde und allem Anderen, was ihr Wesen ausmacht.
Das wesentliche Potential fiir die kindliche Entwicklung steckt im Kind selbst.

Der Hort als Lebens- und Erfahrungsraum der Kinder soll ihnen u. a. folgendes ermdglichen:

X/

S

seine Entwicklung und Bildung aktiv, als Akteur seiner selbst, zu gestalten

>

R/
*

eigenverantwortlich tatig zu werden

D)

*

*» eigene Potentiale zu nutzen

» mit allen Sinnen, vor allem Uber das Spiel zu lernen

*» vielfdltige Angebote zu nutzen

" sich seine Spielpartner selbst zu suchen

s die eigenen Bediirfnisse erkennen und benennen zu kénnen

s Schwierigkeiten zu erkennen und auszudriicken

»  Konflikte zu |6sen

*» Gruppengefihl zu entwickeln und soziales Miteinander zu erleben

% in Ruhe gelassen zu werden und Schutz zu bieten

4 Padagogische Grundhaltung

Ein partnerschaftlicher Erziehungsstil, mit dem wir die Kinder im Mittelpunkt unseres
padagogischen Handelns sehen und so annehmen wie sie sind, ist die Grundlage unserer
Arbeit. Wir mochten sie in ihrer geistigen, seelischen und kérperlichen Entwicklung anregen
und ihnen weitestgehend Selbstdandigkeit, Eigenaktivitdit und die freie Entfaltung ihrer

Personlichkeit ermoglichen. Wir geben den Kindern unter dem Motto ,Hilf mir, es selbst zu



tun!” Hilfe zur Selbsthilfe. In erster Linie sind wir Partner und Vertrauensperson fiir das Kind.
Wir beobachten, beraten und begleiten die Kinder. Das bedeutet insbesondere fiir uns:

¢ Respektieren der Personlichkeit jedes Kindes

/7
A X4

Begleiten und unterstitzen der Entwicklungsprozesse der Kinder

X/
°e

Beachten und Fordern der Starken, Fahigkeiten und Fertigkeiten der Kinder

/7
A X4

Unterstitzen der Spiel- und Bewegungsbediirfnisse der Kinder

X/
°e

Bieten von Geborgenheit und Schutz

/7
A X4

Fordern eines gewaltfreien, toleranten Miteinander

X/
°e

Achten der Meinungen und Gefiihle der Kinder

>

R/
*

Jedem Kind genligend Freiraum geben, so dass es eigene Erfahrungen sammeln, verschie-

dene Dinge ausprobieren und sein Selbstbewusstsein starken kann.

4.1 Die Rolle der padagogischen Fachkrifte

Die padagogische Arbeit orientiert sich stets an der Lebenswelt und an dem Bedarf von
Kindern und ihren Familien. Wir begegnen den Kindern mit Akzeptanz, Offenheit und
Vertrauen, sind Dialogpartner und Impulsgeber. Dabei ist es wichtig, allen Kindern unabhangig
von Herkunft, Geschlecht und sozialem Status Lern- und Entwicklungschancen zu sichern. Es
wird den Kindern eine lernanregende Atmosphare ermdglicht, in der sie sich wohlfiihlen, ihrer
Neugier nachgehen und Neues entdecken kénnen. Wichtig ist es den Kindern zuzuhéren und
das Gefiihl zu vermitteln ,,Du bist mir wichtig — so wie Du bist — mit all deinen Stdrken und
Schwiéichen”. Gemeinsam mit den Kindern entwickelte Regeln, Grenzen und Normen

vermitteln ihnen eine Struktur und damit auch Sicherheit, in der sie sich erst entfalten kénnen.

4.1 Unser Team

Unser padagogisches Team besteht aus zwei studierten Leitungskraften, zehn Erzieherinnen
und Erziehern und einem Studenten, der im berufsbegleitenden Studiengang Sozialpadagogik/
Sozialmanagement seine Ausbildung absolviert.

Wir begleiten die Kinder in der Zeit vor und nach Unterrichtsschluss im Rahmen der offenen
Arbeit. Jede Schulklasse unserer Grundschule bildet im Hort eine Gruppe und wird von einer
Bezugserzieherin/einem Bezugserzieher begleitet. In der gruppeniibergreifenden Arbeit am
Nachmittag sind wir alle Ansprechpartner und Unterstitzer der Kinder in ihrer

Freizeitgestaltung.



Unsere padagogischen Fachkrafte verfligen liber zuséatzliche Qualifizierungen wie z.B. Insoweit
erfahrene Fachkraft im Kinderschutz, Praxisanleiterin, Kreativ- und Entspannungspadagogin,
Fachkraft fur Qualitatsentwicklung sowie besondere Fahigkeiten und Fertigkeiten, die es uns
ermoglichen, eine gute, auf viele Schultern verteilte Arbeit zu leisten.

In der taglichen Arbeit nutzen wir unsere personlichen Starken, um die Kinder im Hort optimal
betreuen und férdern zu kénnen. Wir achten darauf, dass unsere Handlungen gegeniiber
Kindern und Eltern nachvollziehbar und transparent sind. Leitend ist flir uns die Annahme,
dass jeder Mensch jeden Tag eine neue Chance erhalt.

Einen hohen Stellenwert in der taglichen Arbeit erhalt das Wohl unserer Kinder. Zum Schutz
der uns anvertrauten Kinder und der Erziehenden haben wir in Zusammenarbeit mit dem Tra-
ger ein dynamisches Schutzkonzept erarbeitet. Hierbei ist es uns wichtig, dass alle Erziehen-
den aktivam Entwicklungsprozess beteiligt werden und dieses Konzept im Alltag leben.
Durch die standige Reflexion des eigenen Handelns, durch genaues Hinsehen und durch eine
offene, gelebte Fehlerkultur soll moglichen Risikofaktoren wirksam begegnet und das Kindes-

wohl besser geschiitzt werden.

5 Kinderrechte

Die UN-Kinderrechtskonvention beschreibt die Rechte der Kinder. Folgende Kinderrechte sind
uns dabei besonders wichtig:

1. Recht auf Respekt und Achtung seiner Personlichkeit.

2. Recht auf Mitbestimmung und Entscheidungsmaoglichkeiten im Alltag.

3. Recht auf Schutz vor Gewalt, Missbrauch und Ausbeutung.

4. Recht auf aktive, positive Zuwendung und Warme.

Wir informieren die Kinder Uber ihre Rechte und unterstiitzen sie bei der Wahrnehmung
dieser. Fiir uns bedeutet das im Alltag, dass jedes Kind das Recht hat:

+* im Rahmen von sozialen Regeln so zu sein wie es ist. Wir lassen ihm Zeit, Dinge in seinem

eigenen Tempo zu tun und Autonomie zu erleben.

7/

S

auf Zuwendung und Warme.

K/
°e

sich zuruckziehen zu kdnnen und fir sich allein zu sein.

e

25

sich als Personlichkeit gegen andere Kinder oder Erwachsene abzugrenzen oder sich mit

ihnen auseinanderzusetzen.



+» auf einen Tagesablauf, den es sich im Rahmen unserer Angebote und Moglichkeiten selbst

gestaltet.

X/
°e

seine Spielgefahrten selbst zu wahlen und den Umgang mit ihnen zu lernen.

/7
A X4

auf Hilfe und Schutz bei der Verarbeitung von Problemen.

X/
°e

auf Mitgestaltung und Mitsprache.

6 Partizipation von Kindern

»Kinder und Jugendliche sind entsprechend ihrem Entwicklungsstand an allen sie betreffenden

Entscheidungen {(...) zu beteiligen.” § 8 Abs.1 SGB VIII

Die Kinder bekommen im Hort die Moglichkeit, Ideen, Meinungen, Empfindungen und

Sichtweisen einzubringen, um aktiv den Alltag mit zu gestalten. Zudem férdern die Haltung,

die Unterstitzung und die Begleitung durch uns, dass die Kinder ihre Rechte erlernen und

wahrnehmen. Dies bedeutet, Entscheidungen gemeinsam zu féllen, die Entscheidungsmacht

zu teilen und in einem gemeinsamen Prozess Losungen zu finden.

Unsere Kinder sollen sich in ihren Winschen und Bedirfnissen und mit ihrer Kritik

ernstgenommen fiihlen. Da sie an der Gestaltung des Alltags Einfluss nehmen diirfen, erleben

sie bei der Teilhabe am Zusammenleben, Gleichberechtigung und demokratisches Verhalten.

Partizipation fordert und starkt die Ich-Kompetenz, die soziale Kompetenz sowie die

Dialogfahigkeiten und die Kooperation. Die Kinder erfahren, dass sie Aufgaben I6sen und

Probleme bewiltigen kdnnen und lernen, eigene Interessen zu vertreten aber auch die

Meinung anderer zu respektieren. Dabei gewinnen sie Selbstvertrauen und Eigenstandigkeit.

Auch erleben sie Riicksichtnahme, gegenseitige Hilfe und gewaltfreie Austragung von

Konflikten. Im gemeinsamen Entscheidungsprozess lernen sie einander zuzuhoren,

Kompromisse einzugehen und gegenseitigen Respekt.

Partizipation geschieht taglich und in vielen Situationen in unserer Einrichtung:

% Mitbestimmung durch den Kinderrat

+* Freie Teilnahme an Projekten, padagogischen Angeboten oder Spielangeboten

»  Mitgestaltung und Organisation bei Festen, Feiern, Veranstaltungen und dem
Ferienprogramm

+* Einbezug in die Umgestaltung der Spielbereiche oder Anschaffungen

»  Erarbeitung und Festlegung gemeinsamer Regeln

s Freie Wahl des Spielbereiches oder der Spielpartner

10



6.1 Kinderrat

Die Partizipation unserer Hortkinder ist Uber einen Kinderrat organisiert. In Form einer
Kinderratsversammlung gibt es regelmaRige Treffen. Die Mitglieder des Kinderrats werden zu
Beginn des zweiten Schulhalbjahres in einer klasseninternen Wahl gewahlt. Aus jeder Klasse
ziehen ein bis zwei Schiler in den Kinderrat ein und vertreten die Interessen ihrer Klasse fir
ein ganzes Jahr. Der Kinderrat trifft sich aller 14 Tage, um aktuelle Themen zu besprechen.
Gegenliber den anderen Kindern stellen die gewahlten Vertreter eine Vertrauensperson dar
und sind Vorbild. Im Kinderrat konnen die Kinder ihre Ideen und Wiinsche zur Gestaltung des
Hortalltags und der Ferienzeiten einbringen und bei der Planung gemeinsamer Aktivitdten
mitwirken. Sie lernen Regeln des Zusammenlebens zu treffen und hierfir Mitverantwortung
zu Ubernehmen.

Sollte es notwendig sein, kdnnen auch spontane Treffen einberufen werden. Somit kdnnen
Probleme, die im Hort oder in der Klasse auftreten, an die Sprecher herangetragen und zeitnah
im Kinderrat angesprochen werden. Gemeinsam wird dann eine Losungsstrategie erarbeitet.
Sollten die Mitglieder keine Lésung finden und sich Unterstlitzung wiinschen, werden wir uns

im Erzieherteam Uber diese Themen austauschen und Lésungsvorschldage unterbreiten.

6.2 Streithelfer

Das Projekt der Streithelfer (nach dem Bensberger Mediations Modell) ist ein gemeinsames
Projekt der Grundschule GroRstadteln und dem Kinderhort und greift ineinander. Es wurde im
Vorfeld eine Lehrerin zur Mediatorin ausgebildet und diese wird von einer Erzieherin und
einem Erzieher unterstutzt.

Es finden regelmaRige Klassentrainings in allen Klassenstufen statt, indem die Inhalte aus der
Streithelfer-AG besprochen werden. Haben die Kinder ihr Interesse an der Streithelfertatigkeit
entdeckt, kdnnen sie sich als Streithelfer ausbilden lassen. In jedem Jahr haben 9 bis 12 Kinder
aus den 3. Klassen dazu die Moglichkeit.

Das Projekt der Streithelfer lauft bereits seit 2014 sehr erfolgreich und hilft den Kindern sowie
den Erziehenden kleinere Probleme und Konflikte im Hortalltag zu |6sen.

Die Kinder haben im Schul- und Hortalltag somit die Moglichkeit, neben den padagogischen
Fachkraften auch einen Streithelfer um Hilfe zu bitten. Sie kdnnen ihren Ansprechpartner des

Vertrauens frei wahlen. Die Streithelfer sind zum einen an ihrem Streithelferband zu erkennen

11



und zum anderen werden sie an der Kinderinformation vorgestellt. Alle gehen nach demselben

Leitfaden , der Erst-Hilfe im Streit” vor.

6.3 Beschwerdemanagement

Unser Ziel ist es, gewissenhaft mit Ideen, Winschen, Anregungen und Beschwerden
umzugehen. Grundlage hierfir ist das Bundeskinderschutzgesetz, welches einen bewussten
Umgang mit Beschwerden fordert. Konstruktive Kritik gilt als hilfreich und dient der positiven
Entwicklung unserer padagogischen Arbeit.

Im Kinderrat besteht die Moglichkeit Kritik direkt anzubringen und konstruktiv zu bearbeiten.
Der Briefkasten an unserer Informationswand ist eine weitere Moéglichkeit Ideen und
Beschwerden zu verschriftlichen und diese auf einem niederschwelligen Weg durch den
Kinderrat an uns heran zu tragen.

Ein vertrauensvoller Umgang miteinander ist uns sehr wichtig. Jeder Einzelne soll sich in seiner
individuellen Personlichkeit bestarkt und geborgen fihlen, um den Alltag mitbestimmen zu

kénnen. Jeder soll befahigt werden seine Meinung zu dullern.

6.4 Inklusion

»Inklusion bedeutet, dass jeder Mensch ganz natiirlich dazu gehért. Oder anders: Inklusion ist,
wenn alle mitmachen diirfen. Egal wie du aussiehst, welche Sprache du sprichst oder ob du
eine Behinderung hast. Zum Beispiel: Kinder mit und ohne Behinderung lernen zusammen in
der Schule. Wenn jeder Mensch (iberall dabei sein kann, am Arbeitsplatz, beim Wohnen oder
in der Freizeit: Das ist Inklusion.” (https://www.aktion-mensch.de/dafuer-stehen-wir/was-ist-
inklusion)

Inklusion reduziert sich fiir uns aber nicht nur auf Kinder mit Beeintrachtigungen, sondern gilt
fiir alle Kinder mit ihrer ganz besonderen, eigenen Individualitat. Unsere Aufgabe ist es, auf
die verschiedenen Bediirfnisse aller Kinder einzugehen, ihre Unterschiedlichkeiten

wahrzunehmen und jedes Kind als Individuum anzuerkennen.

12
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7 Unser Hort als Freizeiteinrichtung

Die padagogische Gestaltung der Freizeit ist die wichtigste Aufgabe des Hortes. Die Kinder
kdnnen im Hort verschiedenste soziale Kontakte knipfen und unterschiedlichste Arten der
Entspannung und des Ausgleichs zu ihrem Schulalltag wahlen. Der Hort soll den Kindern Spal3
machen und nicht mit Zwangen behaftet sein. Beschaftigungen, gleich welcher Art, miissen

als Basis immer auf Freiwilligkeit beruhen. (vgl. Gabriele Schratt ,Hort hat Zukunft”)

Im Hort wollen die Kinder toben, spielen, basteln, bauen, lesen, zeichnen oder einfach mal

,Nichts” tun. Sie erhalten Zeit und Raum um:

%+ sich mit sich selbst und der Umwelt auseinander zu setzen,

+* eigene Grenzen zu erkennen,

% Erfahrungen zu sammeln,

+* Freundschaften zu schlieRen,

% die Rolle in der Gruppe zu finden,

+» ein Miteinander, dass sich durch gegenseitige Akzeptanz, Toleranz und Achtung kennzeich-
net, zu erfahren,

+» Konflikte auszutragen und Streit zu schlichten (Streitschlichterprojekt),

¢ Neues zu entdecken,

% Initiative und Zutrauen zu den eigenen Fahigkeiten zu entwickeln,

% Spal’ zu haben,

¢+ sich ausprobieren zu kénnen.

Zusammengefasst heillt das: Unser Ziel ist die Starkung der Ich-, Sozial- und Sachkompetenz
unserer Kinder. Wir begleiten die Kinder ein Stick auf ihrem Lebensweg zu selbstandigen,
konfliktfahigen und verantwortungsbewussten Personlichkeiten.

,Dieses Alter ist dadurch gekennzeichnet, dass das Kind sich besonders interessiert
verschiedenen Sachgebieten zuwendet und sich aktiv an den neuen Aufgaben beteiligen
mdchte. Dabei wird es zunehmend féhiger, sich mit allem Neuen geistig auseinander zu setzen

und es kritisch zu befragen.” (N. Huppertz)
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7.1 Offene Arbeit am Nachmittag

Unser Hort arbeitet nach dem offenen Konzept. Nach der Schule wird den Kindern ein Ort der
Entspannung und des freien Spiels geboten, in dem sie ihre Freizeit selbst gestalten und ihre
Hausaufgaben erledigen kdnnen. Die Kinder werden in die Planung und Organisation des
Tagesablaufes mit einbezogen. Sie finden Zeit sich zu fragen: ,Was mochte ich heute tun?”
»Mit wem mochte ich heute was machen?” ,Wie geht es mir heute?“ etc.

Die Rdume sowie Materialien fir die Kinder sind frei zugdnglich, sichtbar und greifen ihre
derzeitigen Interessen und Themen auf. Die Rdume sind so gestaltet, dass die Kinder Anreiz
und Orientierung fur unterschiedliche Aktivitaten haben und Selbstbildung ermdoglichen.

Das Kind Gibernimmt die aktive Rolle, es ist Akteur seines eigenen Handelns und wahlt seine
Angebote, Rdume, Spielfreunde und Bezugspersonen je nach Interessenlage.

Im gruppenoffenen Tagesablauf lernt es, sich selbstindig wechselnden Spielgruppen
anzupassen, durchzusetzen, sich ein- und unter zuordnen. Dabei werden seine
Kommunikation und Konfliktfahigkeit erweitert, es wird selbstandiger und selbstbewusster.
Durch die vielfaltigen Angebote und Moglichkeiten werden das Lerninteressen, der
Wissendurst und die Experimentierfreude des Kindes aufgegriffen. Flir uns bedeutet dies,
offen zu sein fiir Neues und unsere Arbeit nach den Bedirfnissen der Kinder zu gestalten.
Offene Arbeit ist daher ein Prozess, der niemals endet. So heil}t eine Erkenntnis: , Die einzige

Konstante der offenen Arbeit ist die Verdnderung.” Gerlinde Lill

7.2 Offene Arbeit mit Blick auf Bildungsplan und Raumkonzept

Die somatische Bildung setzt den Kérper und die kérperlichen Erfahrungen in den Mittelpunkt.
Die Kinder dirfen zunehmend die Verantwortung fir die Erfillung ihrer Grundbediirfnisse
Ubernehmen. Der Umgang mit Gefiihlen, Befindlichkeiten und Konflikten, Rickhalt durch
vertrauensvolle Beziehung und soziale Anerkennung, sowie Erfahrungen des Angenommen
seins sind wichtige Einflussfaktoren fir Gesundheit und Wohlbefinden. Um Selbstandigkeit
und Identitatsentwicklung zu férdern, gestehen wir den Kindern Verantwortung fiir ihr eigenes
Handeln zu.

Die Kinder bekommen bei uns die Moglichkeit, ihren eigenen Korper und dessen Bediirfnisse
besser einschatzen zu lernen. lhrem natirlichen Bediirfnis nach Bewegung aber auch ihrem
Ruhebediirfnis konnen die Kinder selbstbestimmt nachgehen. Sie werden unterstiitzt sich ihre

Zeit so einzuteilen, dass sie sich rundum wohlfihlen.
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Den Kindern stehen neben dem groflen Garten mit angrenzendem Sportplatz und der
: Turnhalle auch ein Sportraum, ein Entspannungsraum
sowie weitere Rilckzugsmoglichkeiten zur Verfligung.
Durch  das Spiel im

AuBengeldnde oder im

= g

Bewegungsraum kénnen die - NI
Kinder ihre Krafte und i < N

Ressourcen ausprobieren und ausbauen. Wettspiele und

Klettermoglichkeiten helfen ihnen, ihren Bewegungsdrang

auszuleben.

Soziale Beziehungen (soziale Bildung) bestehen im Hort vor allem zwischen den Kindern und
zwischen den Kindern und den padagogischen Fachkraften. Unsere Aufgabe ist es, den Kindern
genligend Freirdume zu schaffen und soziale Bildungsprozesse herauszufordern.

Die sozialen Kompetenzen der Kinder kénnen sich entwickeln, wenn bestimmte
Voraussetzungen vorhanden sind: Vertrauen, um Perspektiven Anderer einnehmen zu kénnen
und Beteiligung, um Empathie erlebbar zu machen. Dieses nutzen und férdern wir, indem wir
die Kinder an Entscheidungen, die den Hortalltag betreffen beteiligen. In gemeinsamen
Treffen, wie z.B. dem Kinderrat, kdnnen sie ihre Wiinsche und Meinungen untereinander und
mit den Erziehern besprechen. Wir unterstiitzen die Kinder bei Konfliktlésungen im Hortalltag,

z.B. durch Verhaltensregeln bei der Streitschlichtung.

Die offene Arbeit sowie das vielseitige Angebot an
Materialien und Raumen bieten den Kindern viele
Moglichkeiten fir soziales Lernen. Sie kénnen sich
mit ihren Freunden verabreden und sich ihren

aktuellen Themen und Interessen aktiv zuwenden.

Die  Kinder entwickeln  durch  sprachliche
Auseinandersetzungen und aktives Handeln in realen Situationen ihre Identitat, sie kntipfen
soziale Kontakte zu anderen Kindern, lernen ihre Meinungsverschiedenheiten auszutragen

und sammeln Erfahrungen fir ihr soziales Wachstum. Wir ermdéglichen den Kindern sich an
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anderen Kindern zu orientieren, selbstandig und eigenverantwortlich zu handeln, sowie
Lebenssituationen zu gestalten.

Soziales Miteinander (kommunikative Bildung) ist wesentlich an Kommunikation gebunden.
Sich ausdriicken und mitteilen, Anderen zuhéren und sie verstehen, Botschaften senden und

Symbole entschliisseln sind unaufléslicher Bestandteil des sozialen Zusammenlebens und des

sozialen Handelns. Das gemeinsame Leben ist ohne Sprache und Kommunikation nicht

denkbar.

Unser Spielecafe ist die zentrale Begegnungsstatte fiir die
Kinder im Hort. Hier haben sie die Moglichkeit zu Essen
und zu Trinken. Weiterhin regt die gemiitliche
Atmosphare dazu an, sich zu unterhalten, verschiedene
Spiele zu spielen und seiner Kreativitat freien Lauf zu

lassen.

Das Karten und-Spielezimmer ist ein weiterer Raum, in
welchem die Kinder viele verschiedene Spiele ausprobieren
konnen. Die kognitive Entwicklung wird dabei durch

strategisches Denken gefordert. Regelverstandnis,

Kommunikation und Teamwork erweitern die soziale Bildung.
Durch die Beteiligung und die aktive Teilnahme an der Gestaltung ihres Hortalltags werden
unsere Kinder in ihrer Sprachkompetenz gestarkt. Sie lernen, sich mit anderen auszutauschen,
zu kooperieren, Interaktionen wechselseitig zu interpretieren und auf Ereignisse zu reagieren,

um als Individuum handlungsfahig zu bleiben.

Asthetische Bildung ist ein ganzheitlicher Prozess,
der nicht auf das Ergebnis allein ausgerichtet ist,
sondern auf die Tatigkeit an sich. Die verschiedenen
Raumlichkeiten wie das Atelier, die Lernwerkstatt,
das Portfoliozimmer und das Nahzimmer bieten den

Kindern viele Moglichkeiten ihre eigene Kreativitat

umzusetzen, ihre Umwelt mit allen Sinnen (Fihlen,
Sehen, Riechen, Héren, Schmecken) zu entdecken und zu erforschen. Sie haben freien Zugang

zu unterschiedlichen Materialien; von Farben, Uber Modelliermasse und Naturmaterialien.
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Das Nahzimmer wird fiir regelmaRige Angebote zur spielerischen
Erweiterung der Grob- und Feinmotorik genutzt. Beim Arbeiten mit
Nadel, Faden und verschiedenen Stoffen férdern die Kinder ihre

Hand-Augen-Koordination, Fingergeschicklichkeit, Kraftdosierung,

das mathematische Verstandnis sowie Konzentration und Ausdauer.

Naturwissenschaftliche Bildung - Die Fragen der
Kinder an die Welt sind schier unerschopflich und
die Antworten darauf selten leicht und
verstandlich zu geben. Um Kinder ihre eigenen
Erklarungen finden zu lassen ist es notwendig, dass
ihnen Erwachsene zur Seite stehen, die sie durch

eine geeignete Lernumgebung dazu anregen. In

der Lernwerkstatt wird nach dem Motto gearbeitet
»,Neugier schafft Wissen”. Durch das Bereitstellen von unterschiedlichen Materialien, die
immer frei zuganglich sind, wird die Kreativitat der Kinder geférdert. Hilfsmittel unterstiitzen
das entdeckende Lernen. In Blichern, Lexika und am Computer kdnnen sie sich Anregungen

holen oder mit Spielen wie ,,die kleinen Forscher” Wissen aneignen.

Die Entwicklung von mathematischen Vorstellungen (mathematische Bildung) ist grundlegend
fir das Verstehen von Zusammenhangen und fiir die Erklarung von unterschiedlichen
Phanomenen der Welt. Dabei spielt das
Heranfiihren an (berraschende Erfahrungen und
Situationen und die Unterstitzung bei der
Erarbeitung von eigenen Erklarungen eine nicht zu
unterschdtzende Rolle. Die Mathematik ist Gberall
zu finden. Unsere Rdume bieten dazu

verschiedenste Erfahrungsbereiche.
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Das Bauzimmer im Kinderhort ist ein vielseitiger
Lern- und Entwicklungsraum. Hier werden mit
verschiedenen Bauelementen und Materialien
nicht nur technische und mathematische
Fahigkeiten gefordert, sondern auch Kreativitat,
motorische  Geschicklichkeit und  kognitive

Kompetenzen. Es ist ein Ort, an dem Kinder

spielerisch lernen, ihre Ideen in die Realitat

umzusetzen und dabei wichtige Fahigkeiten fiir ihre Zukunft entwickeln.

Die Hortbibliothek bietet einen inspirierenden und geschiitzten Raum, der dazu einladt, in die
Welt des Wissens und der Blicher einzutauchen. Hier wird Lesekompetenz gefordert,
informelle Bildung unterstiitzt und spielerisch Zugang zu Wissen und Fantasie ermdoglicht. In
einer entspannten und einladenden Atmosphadre steht den Kindern ein sich stindig
erweiterndes Angebot von Erstlesergeschichten, Comics, Marchen, Nachschlagewerken und

Sachbiichern zur Verfligung.

7.3 Tagesablauf
¢ Frihhort 6:15 Uhr - 7:45 Uhr

Die Kinder haben die Mdglichkeit zum entspannten Ankommen, Friihstiicken und Spielen im
Spielecafe oder im Mehrzweckraum. Gegen 7:35 Uhr machen sich die Kinder bereit fiir die

Schule und wir gehen gemeinsam dorthin.

« Schulende ab 11:45 Uhr

Ab 11.45 Uhr haben die Kinder entsprechend des Stundenplanes Unterrichtsende bzw. ab
11.30 Uhr beginnt die Essenszeit. Wir begriiBen die Kinder im Speiseraum oder auf dem
Schulhof und melden sie fir den Hortbesuch an. Wir sind verantwortlich fur die Aufsicht im
Speiseraum und fiir die Begleitung der Kinder in den Hort.

Im Hort angekommen, haben die Kinder die Moglichkeit im Hausaufgabenzimmer ihre
Aufgaben zu erledigen oder zu spielen. Sie kdnnen ihren eigenen Interessen nachgehen und
besuchen verschiedene Angebote oder Arbeitsgemeinschaften. Am Nachmittag entscheiden

die Kinder selbst, wann sie im Spielecafé vespern mochten.
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«» Spathort 16:00 Uhr - 17:00 Uhr

Ab 16.00 Uhr kénnen die verbleibenden Kinder in der unteren Etage oder im Garten spielen.

Bei Abholung durch die Berechtigten verabschieden sich die Kinder bei uns.

7.4 Hausaufgaben im Hort

Hausaufgaben dienen dazu, den Lehrern Riickmeldung liber den Leistungsstand der Kinder zu
geben und den Kindern zu helfen, das in der Schule Erlernte zu vertiefen und zu verinnerlichen.
Die Hausaufgaben liegen im Zustandigkeitsbereich der Schule, das beinhaltet auch die
Uberpriifung der Richtigkeit der Aufgaben. (siehe §17 Schulordnung/Grundschulen SOGS)

Sie sind ein festes Angebot in unserem Tagesablauf. Im Rahmen der Hausaufgabenzeit steht
den Kindern eine altersentsprechend angemessene Zeitspanne zur Verfligung: Klasse 1 + 2:

taglich bis zu 30 Minuten, Klasse 3 + 4: taglich maximal 60 Minuten.

In der ersten Klasse erledigen die Kinder ihre Hausaufgaben von Montag bis Donnerstag von
13.30 Uhr bis 14 Uhr. Die Aufgaben werden im Gruppenverband mit den Bezugserziehern im
Klassenzimmer in der Schule erledigt. Zum Ende des zweiten Schulhalbjahres werden die
Kinder durch die Bezugserzieher auf das selbststandige Arbeiten ab Klasse 2 im
Hausaufgabenzimmer des Hortes vorbereitet.

Ab Klasse 2 haben die Kinder die Moglichkeit im Hausaufgabenzimmer von Montag bis
Donnerstag bis ca. 15:30 Uhr selbststandig ihre Hausaufgaben zu erledigen. Das padagogische

Personal bietet ihnen dafiir Raum, Zeit, ein ruhiges Umfeld und Unterstiitzung.

Unser Hauptanliegen ist, die Kinder zu befidhigen, ihre Hausaufgaben selbststandig und
eigenverantwortlich zu erledigen. Wir sind nicht fiir die fehlerfreie Anfertigung der
Hausaufgaben verantwortlich. Die Endkontrolle liegt in der Verantwortung der Eltern. Jedes
Kind braucht die Unterstiitzung der Eltern, in dem sie die Hausaufgaben begutachten, mitihren

Kindern Lesen tiben, Gedichte lernen und Klassenarbeiten vor- und nachbereiten.

Am Freitag und an Tagen vor einem gesetzlichen Feiertag findet im Hort keine

Hausaufgabenbetreuung statt.
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7.5 Portfolio

Jedes Kind hat die Moglichkeit, sich vom ersten Horttag an einen eigenen Portfolio-Ordner zu
gestalten. Das Portfolio begleitet das Kind von der Aufnahme bis zum Verlassen des Hortes.
Diese Ordner haben einen festen Platz im Kreativbereich, der fir die Kinder frei zuganglich ist.
Wie in einem Bilderbuch kann darin die Entwicklung des Kindes nachvollzogen werden. Die
Kinder entscheiden autonom, was in ihrem Portfolio gesammelt wird. Sie treffen eine Auswahl
welche Bilder, Lernerfolge, kleine Bastelarbeiten usw. in ihr Portfolio kommen. Zum Abschied

und zur Erinnerung erhalten die Kinder ihren Portfolioordner und nehmen ihn mit nach Hause.

7.6 Ferienhort

Die Offnung unseres Hortes in den Ferien richtet sich nach den Bediirfnissen der Eltern. Im
Rahmen der Offnungszeit von 6.15 bis 17.00 Uhr ist eine Betreuung der Kinder méglich.

Die Ferien dienen der Erholung der Kinder. Unsere Angebote orientieren sich an ihren
Wiinschen und Interessen. Diese werden im Vorfeld gesammelt und in Form eines
Ferienplanes zusammengefasst. Die Kinder entscheiden selbststandig, an welchem Angebot

sie teilnehmen mochten.

7.7 Die Bedeutung des Spiels fiir das Kind

,Die Quelle alles Guten liegt im Spiel.” F. Frobel

Spielen bedeutet fiir das Kind sich mit der Umwelt auseinanderzusetzen, sich im Umgang mit
dem Gegenuber zu erleben, Verhaltensweisen zu erproben und sich Kurzweil zu verschaffen.
Das Spiel ist von entscheidender Bedeutung fiir die Personlichkeitsentwicklung. Kinder spielen
die meiste Zeit des Tages. Das Spiel aktiviert und ist selbst Aktivitat. Das Kind erschlief3t sich
spielend seine Umwelt und erwirbt damit die Fahigkeit, sich in ihr zunehmend besser zu
orientieren, sich in ihr zu bewegen und zu handeln. Spielen dient somit der eigenen, aktiven
und zukinftigen Lebensbewaltigung. Auch dient das Spielen der Entwicklung des Kindes in
vielen Bereichen: Im Spiel stellen sich Kinder selbst dar und beziehen ihre Erfahrungen,
Potentiale, Starken, Schwachen und Konflikte mit ein. Spielend erwirbt das Kind grofRere
Fahigkeiten in seiner Bewegung, seiner Sprachfidhigkeit sowie in seiner kreativen Gestaltung.
Darliber hinaus macht das Kind Erfahrungen im Umgang mit Regeln — denn Regeln

ermoglichen es, gemeinsame Vorhaben nicht zu gefdhrden.
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Das Spiel gliedert sich in freies und gelenktes Spielen. Dabei zeichnet sich das ,freie Spielen”
darin aus, dass das Kind selbststandig bestimmen kann, was es tun méchte. Das bedeutet, dass
das Kind ganz von den eigenen Bedirfnissen geleitet ist, ohne Anleitung, Weisung oder
Vorschriften eines Erwachsenen. Dazu zadhlt auch ein ,Nichtstun”, wenn das Kind dieses
Beddirfnis hat.

Uns kommt beim , freien Spiel” der Kinder die Aufgabe zu, das Freispiel zu unterstiitzen und zu
begleiten, geeignete Raumlichkeiten herzustellen, entsprechendes Spielmaterial
bereitzustellen und die notwendige Zeit fiir das Spiel der Kinder einzuplanen.

Im Gegensatz zum ,freien Spielen” geben wir beim ,gelenkten Spiel” gezielt und bewusst
Anregungen fir das Spielen und Lernen der Kinder. Wir geben Materialien, Ort, Zeit, Dauer
und Regeln vor. Resultierend aus den Beobachtungen der Kinder, regen wir neue Handlungs-
und Lernprozesse an, die die vorhandenen Fahigkeiten und Fertigkeiten der Kinder aufgreifen

und ausbauen.

7.8 Medienpadagogik
In unserer modernen, digitalisierten Welt ist es von groRer Bedeutung, Kinder friihzeitig an
einen verantwortungsvollen und kompetenten Umgang mit Medien heranzufiihren. Wir legen
daher besonderen Wert auf eine altersgerechte und padagogisch fundierte Medienerziehung.
Im Hort verfligen wir iber eine breite Palette an Medien, die den
Kindern zur Verfligung stehen:

» mehrere Kindercomputer,

< eine umfangreiche Bliichersammlung,

% altersgerechte Zeitschriften,

< Nachschlagewerke.

Diese Vielfalt ermoglicht es uns, sowohl traditionelle als auch digitale Medien in unsere
padagogische Arbeit zu integrieren.

Die Nutzung der internetfdahigen Medien erfolgt stets unter Anleitung und Begleitung unserer
qualifizierten Erzieherinnen und Erzieher. Dadurch stellen wir sicher, dass die Kinder:

% einen sicheren und verantwortungsvollen Umgang mit den Geraten erlernen,

% altersgerechte Inhalte nutzen,

< die Vorteile digitaler Medien fiir Lern- und Recherchezwecke kennenlernen,

% kritisch mit Medieninhalten umgehen lernen.
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Wir legen groBen Wert darauf, dass alle Kinder gleichermafen von unserem Medienangebot

profitieren konnen. Dazu haben wir klare Regeln etabliert:

D3

» zeitlich begrenzte Nutzung der digitalen Gerate,

®,
°n

Rotation der Nutzungszeiten unter den Kindern,

R?

% altersgerechte Auswahl von Apps, Programmen und Inhalten,

7
°n

Forderung der Zusammenarbeit und des Austauschs zwischen den Kindern bei der Medi-
ennutzung.

Ein besonderes  Highlight  unserer = medienpadagogischen  Arbeit ist der
"Computerfiihrerschein". Dieser bietet den Kindern die Moglichkeit, ihre Medienkompetenz
zu erweitern und zu festigen und die grundlegende Bedienung des Computers zu erlernen
Durch den erfolgreichen Abschluss des Computerfiihrerscheins erwerben die Kinder nicht nur
praktische Fahigkeiten, sondern auch ein gestarktes Selbstbewusstsein im Umgang mit

digitalen Medien.

7.9 Genderspezifische Erziehung

Im Kinder- und Jugendhilfegesetz Artikel 1 § 9 wird der Erziehungsauftrag wie folgt
beschrieben:

,Bei der Ausgestaltung der Leistungen und Erfiillung der Aufgaben sind {(..) die
unterschiedlichen Lebenslagen der Mddchen und Jungen zu berlicksichtigen,
Benachteiligungen abzubauen und die Gleichberechtigung von Mddchen und Jungen zu
férdern.”

Unser Ziel ist die Starkung des Selbstwertgefiihls von Madchen und Jungen durch die
Entwicklung einer Geschlechtsidentitat. Madchen und Jungen lernen voneinander und von
dem, was wir ihnen als erwachsene Frauen und Méanner vorleben. Sie orientieren sich an dem,
was wir taglich tun, wie wir uns verhalten und zeigen. Wir ordnen Jungen und Madchen nicht
aufgrund ihres Geschlechtes bestimmte Verhaltensweisen zu, sondern nehmen sie als
Personlichkeit mit individuellen Starken, Kompetenzen und Interessen wahr. Dabei erfahren
Jungen und Madchen eine gleichwertige Zuwendung und Aufmerksamkeit und haben gleichen
Zugang zu allen Spiel- und Beschaftigungsangeboten. Jungen und Maéadchen kdnnen
geschlechtstypisch spielen und auch geschlechtsrollenerweitertes Verhalten erproben und das

mit einem Selbstverstandnis, welches von uns vorgelebt wird.
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8 Beobachtung und Dokumentation

Beobachtungen und Dokumentationen sind Arbeitsgrundlagen fir die padagogischen
Fachkrafte im Hinblick auf Begleitung und Unterstitzung kindlicher Lern- und
Entwicklungsprozesse.

»Kinder dréingen darauf, ihre Welt zu entdecken und fordern sich dabei oft bis an ihre eigenen
Grenzen. Begeistert und véllig konzentriert sind sie , bei der Sache”, wenn ihnen wieder etwas
Neues gelingt. Aller Anstrengung zum Trotz sind sie zutiefst zufrieden. Sie geniefSen das Gefiihl,
mdochten es wiederholen und sind doch bereit, den néichsten Schritt zu wagen.”

Els Vandenbusche ,, Beobachtung und Begleitung von Kindern, S. 1 ff

Diesen Weg gehen wir gemeinsam mit den Kindern, begleiten sie bei jedem Schritt und
unterstiitzen sie. Das bedeutet, Verhalten (auffilliges sowie unauffalliges), Entwicklung,
Selbst- und Bildungsprozesse, Lernbereitschaft, Wohlbefinden und das soziale Miteinander zu
anderen Kindern und Bezugspersonen zu sehen, wahrzunehmen, zu beschreiben und
Handlungskonzepte daraus abzuleiten. Beobachtung und Dokumentation helfen uns, das Kind
besser zu verstehen, Veranderungen und Entwicklungen zu erkennen und es in seiner
Entwicklung voranzubringen. Auf Grund dessen ist es uns moglich, den Eltern im

Entwicklungsgesprach Informationen zum Kind zu geben.

9 Zusammenarbeit

9.1 Zusammenarbeit im Erzieherteam

Um die Bedirfnisse der uns anvertrauten Kinder und deren Familien bestmoglich
beriicksichtigen zu konnen, ist es fir alle Teammitglieder wichtig, konstruktiv
zusammenzuarbeiten. Aus diesem Grund finden in unserem Team eine wdchentliche
Teamsitzung mit allen padagogischen Fachkraften und tagliche Kurzbesprechungen zum
Tagesablauf, Uber aktuelle Informationen und Geschehnisse statt. Wichtig fiir einen
vertrauensvollen Austausch sowie die Auseinandersetzung und Reflexion Giber Inhalt und Ziele
unserer Arbeit ist eine Atmosphare, die von Offenheit und Toleranz gepragt ist. Um unsere
Handlungskompetenzen stiandig zu verbessern, legen wir groRen Wert auf die standige

Weiterbildung.
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9.2 Zusammenarbeit mit den Eltern

Voraussetzung einer familienerganzenden und -unterstitzenden Bildung und Erziehung im
Hort ist eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen den padagogischen
Fachkraften und den Eltern. Eine Erziehungspartnerschaft, die sich in der gemeinschaftlichen
Kldarung und Absprache der gegenseitigen Erwartungen und in der gemeinschaftlichen
Betrachtung der kindlichen Entwicklung sowie in Kooperationsbereitschaft, Ehrlichkeit und
Offenheit im Austausch duBlert, ist fiir uns selbstverstandlich.

Wir verstehen Eltern als Experten fiir die Belange und die Entwicklung ihrer Kinder. Uns ist es
wichtig, zu Eltern eine Vertrauensbasis aufzubauen und ihnen das Gefiihl zu geben, dass das
Kind bei uns gut aufgehoben ist. In der Erziehungspartnerschaft legen wir Wert auf
gegenseitige Wertschatzung und Akzeptanz. Wir nehmen die Anliegen der Eltern ernst und
unterstiitzen sie zum Wohle des Kindes in Erziehungsbelangen.

Die Zusammenarbeit mit Eltern ist fester Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und
Voraussetzung, um das Kind wirklich zu verstehen sowie die individuellen Entwicklungsschritte

des Kindes unterstitzen zu konnen.

9.2.1 Formen der Zusammenarbeit mit den Eltern

Zum Schuljahresbeginn laden wir die Eltern zu einem Hortelternabend ein. Im Verlauf des
Schuljahres nehmen wir an den Klassenelternabenden der Bezugsgruppen teil.

Um allen Kindern einen guten Ubergang vom Kindergarten zur Schule und zum Hort zu
ermoglichen, fihren wir gemeinsam mit der Schule kurz vor Ende des Schuljahres einen
Kennlernnachmittag durch, an dem alle Kinder und ihre Eltern die Moglichkeit erhalten, dass
Schul- und Hortgebdude zu besichtigen. Die Kinder lernen einander und die neuen
Bezugspersonen in einem ungezwungenen Rahmen kennen.

Elterngesprache fiihren wir anlassbezogen und zum Teil in Kooperation mit der Schule durch.
Im Vorfeld wird das Kind gezielt beobachtet. Ein Austausch im Team ermdglicht ein
ganzheitliches und umfassendes Bild Uber die derzeitigen Themen, Interessen und den
Entwicklungsstand des Kindes.

Beim Abholen der Kinder fiihren wir bei Bedarf kurze ,Tur-und-Angel-Gesprache” durch.
Wichtige organisatorische Hinweise erhalten die Eltern Uber die MARKI-Eltern-App, die

Homepage und/oder als Aushang in der Einrichtung.
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Die Eltern haben die Moglichkeit aktiv an der Gestaltung des Hortalltags mitzuwirken. Im

SachsKitaG ist diese Mitwirkung gesetzlich verankert.

$6 (1) Die Erziehungsberechtigten wirken durch die Elternversammlung und den
Elternbeirat bei der Erfiillung der Aufgaben der Kindertageseinrichtung, die ihre Kinder
besuchen, mit. Sie sind bei allen wesentlichen Entscheidungen zu beteiligen. Dies gilt
insbesondere fiir die Fortschreibung oder Anderung der pédagogischen Konzepte und
fiir die Kostengestaltung.
(3) Der Trédger und die Leitung der Kindertageseinrichtung erteilen den
Erziehungsberechtigten, der Elternversammlung und dem Elternbeirat die

erforderlichen Auskiinfte.

Die Vertretung der gesamten Elternschaft Gibernimmt der Elternrat. Gemeinsam mit der Schule
(siehe Kooperationsvertrag - Anlage 3) wird der Elternrat aus mindestens einem Vertreter pro
Klasse gewahlt. Die Mitglieder treffen sich regelmaRig, um aktuelle Themen, die die Schule
und den Hort betreffen, zu besprechen, Entscheidungen beziiglich Anschaffungen aber auch
Absprachen zu Festen und Feiern zu diskutieren und zu treffen.

Im Rahmen des Beschwerdemanagement haben die Eltern die Moglichkeit bei auftretenden
Fragen und Problemen mit der Einrichtung Kontakt aufzunehmen. Ziel ist es, auf ein
empfundenes Problem hinzuweisen und eine Veranderung zur Zufriedenheit aller
herbeizufiihren. Die Anliegen werden schriftlich festgehalten und zeitnah im Team

besprochen, um gemeinsam eine Losungsstrategie zu erarbeiten.

9.3 Zusammenarbeit mit der Schule

Die Zusammenarbeit von Schule und Hort ist ein wichtiger Bestandteil der padagogischen
Arbeit. Hort und Schule haben mit Blick auf das zu betreuende Kind ein gemeinsames Ziel: die
Forderung, Bildung und Erziehung des Kindes.

Zwischen Hort und Grundschule besteht ein Kooperationsvertrag. In ihm sind alle Belange der

Zusammenarbeit geregelt. (siehe Anlage 3)

9.4 Zusammenarbeit mit anderen Kindertagesstatten
Mit den unmittelbar an unser Schul- und Hortgeldnde angrenzenden Kindertagesstatten

,Storchennest” und ,Alleskbnner” planen wir eine gute Zusammenarbeit, um den
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Schulanfangern den Start in den nachsten Lebensabschnitt zu erleichtern. Die Vorschulkinder
besuchen den Hort und lernen unser Haus, den Garten und natlrlich die zukinftigen

Bezugspersonen kennen.

9.5 Kontakte zu Institutionen und Vereinen
Viele Kinder nutzen wahrend ihrer Hortzeit verschiedene externe Angebote wie den Englisch-
und den Schachkurs, den Malkurs, die Musikschule Frohlich. Mit den Verantwortlichen dort

stehen wir in gutem Kontakt.

Die Stiftung , Kinder forschen” ermdglicht Kindern bundesweit die alltagliche Begegnung mit

naturwissenschaftlichen, mathematischen und technischen Themen. Die Kinder erhalten die

Chance, dieses spannende Feld fiir sich zu entdecken. Die Stiftung bildet zielgerichtet

padagogische Fachkrafte in den Bildungsbereichen Naturwissenschaften, Mathematik und

Technik aus und unterstiitzt sie kontinuierlich beim Forschen und Experimentieren mit
Kindern.

Unseren ersten Titel ,Kleine Forscher” erlangten

wir Ende 2012. In den Jahren 2014, 2016, 2018 und

.509 2020 konnten wir den Titel erfolgreich verteidigen.

‘ Seitdem bilden wir uns stetig weiter, um unseren

m Kindern das Forschen und Experimentieren nahe zu

bringen. Ab dem Jahr 2025 streben wir eine erneute

Zertifizierung an.

In den Ferien werden gerne Freizeitangebote in der ndaheren und weiteren Umgebung wie z.B.
Angebote im Haus Steinstralle, im Miihlholz-Zentrum, in den verschiedenen Museen der Stadt
Leipzig aber auch in der Bibliothek und im Jugendclub in Markkleeberg genutzt, um den

Kindern die verschiedensten Moéglichkeiten zur Gestaltung ihrer Freizeit zu zeigen.
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10 Qualitatsentwicklung und Qualitdtsmanagement

,Qualitdt ist kein Zufall, sie ist immer das Ergebnis angestrengten Denkens.” ). Ruskin

Die Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung sind wichtige Bestandteile unserer
padagogischen Arbeit. Unser Ziel ist es, die padagogische Arbeit in der Einrichtung
kontinuierlich zu verbessern und die Zufriedenheit von Kindern und Eltern gleichermafien zu
gewahrleisten. In Sachsen wurden in den vergangenen Jahren eine ganze Reihe von
Qualitatsstandards im Gesetz Uber die Kindertageseinrichtungen festgelegt. Wir als Hort
arbeiten nach QUAST (Qualitat flr Schulkinder in Tageseinrichtungen).

Dies ist ein Projekt, welches sich mit Fragen der Qualitatsbestimmung bei aullerschulischen
Angeboten fir Kinder im Schulalter auseinandersetzt. Um die Qualitdt unserer Arbeit zu
sichern und weiter zu entwickeln, bedienen wir uns folgender Instrumente:

s tagliche Dienstbesprechungen

+* Fallbesprechungen

% individueller Mitarbeitergesprache

+» gezielte Fortbildungen des Personals

+» padagogische Tage

+* Dienstberatungen mit dem Trager

¢ Erfahrungsaustausch mit den anderen Einrichtungen

% Zusammenarbeit mit Institutionen der Jugendhilfe und dem Gesundheitsamt

¥ Selbstevaluation und Teambildung

+* Beschwerdemanagement fir Kinder und Eltern

% stetige Uberarbeitung/ Weiterentwicklung der Konzeption

¢ Partizipation der Kinder bei der Gestaltung des Hortlebens
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11 Abschlusserklarung
Die Arbeit im Hort und die Konzeption lebt von ihrer standigen Weiterentwicklung.
Veranderungen bei den Kindern, den Eltern, im Umfeld und nicht zuletzt im Hort selbst tragen

dazu bei.

Deshalb ist unser Konzept ein Dokument auf Zeit und wird stets vom Team Uberpriift und

weiterentwickelt.

Anlage 1 — Leitbild — siehe Beitrag Homepage
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Anlage 2 — Gesetzliche Grundlagen — Ausziige aus den Gesetzestexten

Die Gesellschaft steht vor der Notwendigkeit, die Rahmenbedingungen fir die
Weiterentwicklung der Familien zu sichern. Dazu ist im SGB VIl § 1 folgendes verankert:

Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu

einer selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

(2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das natlirliche Recht der Eltern und die zuvorderst

ihnen obliegende Pflicht. Uber ihre Betitigung wacht die staatliche Gemeinschaft.

(3) Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz 1 insbesondere

1. junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung férdern und dazu beitra-
gen, Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen,

2. jungen Menschen ermoglichen oder erleichtern, entsprechend ihrem Alter und ihrer indi-
viduellen Fahigkeiten in allen sie betreffenden Lebensbereichen selbstbestimmt zu inter-
agieren und damit gleichberechtigt am Leben in der Gesellschaft teilhaben zu kénnen,

3. Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung beraten und unterstiitzen,

4. Kinder und Jugendliche vor Gefahren fiir ihr Wohl schiitzen,

5. dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fir junge Menschen und ihre Familien sowie

eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder zu schaffen.

Ergdanzend dazu schitzt der § 8a SGB VIII: Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung das Wohl

der Kinder.

Die Bedeutung und Notwendigkeit der Kindertageseinrichtungen ergeben sich aus den
Lebensbedingungen und Bedirfnissen von Kindern und Eltern. Im SGB VIII § 22 und 22 a

stehen folgende Grundsatze zur Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen:

§ 22 Grundsatze der Férderung

(1) Tageseinrichtungen sind Einrichtungen, in denen sich Kinder fiir einen Teil des Tages oder
ganztagig aufhalten und in Gruppen geférdert werden.

(2) Tageseinrichtungen fir Kinder sollen

1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Per-

sonlichkeit fordern,
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2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und ergédnzen,

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit, Kindererziehung und familiare Pflege besser mit-
einander vereinbaren zu kénnen

(3) Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht
sich auf die soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung des Kindes. Er
schlieBt die Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein. Die Férderung soll sich am
Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssitu-
ation sowie den Interessen und Bediirfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine
ethnische Herkunft beriicksichtigen.

§ 22 a Férderung in Tageseinrichtungen

(2) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen sicherstellen, dass die Fachkrafte in ihren
Einrichtungen zusammenarbeiten

1. mit den Erziehungsberechtigten zum Wohl der Kinder und zur Sicherung der Kontinuitat
des Erziehungsprozesses,

2. mit anderen kinder- und familienbezogenen Institutionen und Initiativen im Gemeinwe-
sen, insbesondere solchen der Familienbildung und -beratung,

3. mit den Schulen, um den Kindern einen guten Ubergang in die Schule zu sichern und um
die Arbeit mit Schulkindern in Horten und altersgemischten Gruppen zu unterstitzen.
Die Erziehungsberechtigten sind an den Entscheidungen in wesentlichen Angelegenheiten

der Erziehung, Bildung und Betreuung zu beteiligen.

(3) Das Angebot soll sich padagogisch und organisatorisch an den Bedurfnissen der Kinder
und ihrer Familien orientieren. Werden Einrichtungen in den Ferienzeiten geschlossen, so
hat der Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe fur die Kinder, die nicht von den Erziehungs-
berechtigten betreut werden kénnen, eine anderweitige Betreuungsmaoglichkeit sicherzu-
stellen.

(4) Kinder mit Behinderungen und Kinder ohne Behinderungen sollen gemeinsam gefordert
werden. Die besonderen Bediirfnisse von Kindern mit Behinderungen und von Kindern,

die von Behinderung bedroht sind, sind zu bertiicksichtigen.

30



Grundlage unserer Arbeit ist das Sachsische Gesetz zur Férderung von Kindern in

Tageseinrichtungen (SachsKitaG) das folgendes aussagt:

§ 1 Geltungsbereich und Begriffsbestimmung
(1) Dieses Gesetz gilt fir Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege (Kindertagesbe-
treuung). Kindertageseinrichtungen sind Kinderkrippen, Kindergarten und Horte. Die Vor-
schriften des Achten Buches Sozialgesetzbuch bleiben unberihrt.
(4) Horte sind Einrichtungen fir Kinder nach Schuleintritt in der Regel bis zur Vollendung der
vierten Klasse. Sie kdnnen auch in oder an Schulen mit Primarstufe mit Ausnahme der Férder-
schulen errichtet und betrieben werden.
§ 2 Aufgaben und Ziele
(1) Kindertagesbetreuung begleitet, unterstitzt und erganzt die Bildung und Erziehung des
Kindes in der Familie und fordert so die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Eltern und Kin-
dertageseinrichtungen sowie die Kindertagespflegestellen wirken dabei partnerschaftlich zu-
sammen. Kindertagesbetreuung bietet dem Kind vielfaltige Erlebnis- und Erfahrungsmaoglich-
keiten Uber den Familienrahmen hinaus. Sie erfillt damit einen eigenstandigen alters- und
entwicklungsspezifischen Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag im Rahmen einer auf
die Forderung der Personlichkeit des Kindes orientierten Gesamtkonzeption. Der Sachsische
Bildungsplan ist die verbindliche Grundlage fiir die Gestaltung der padagogischen Arbeit in der
Kindertagesbetreuung. Dieser wird vom Staatsministerium fiir Kultus erstellt und bedarfsbe-
zogen weiterentwickelt.
(2) Der ganzheitliche Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag dient vor allem
1. dem Erwerb und der Forderung sozialer Kompetenzen wie der Selbststandigkeit, der Ver-
antwortungsbereitschaft und der Gemeinschaftsfahigkeit, der Toleranz und Akzeptanz ge-
genliber allen Menschen, Kulturen und Lebensweisen,
2. der Ausbildung von geistigen, korperlichen und sprachlichen Fahigkeiten und Fertigkeiten,
insbesondere zum Erwerb von Wissen und Kénnen, einschlieRlich der Gestaltung von Lern-
prozessen,
3. der Befahigung zu einer gesunden Lebensfihrung sowie der Entwicklung des Gesundheits-
bewusstseins, insbesondere in Bezug auf hygienisches Verhalten, Kérperpflege und Mund-

gesundheit, gesunde Erndhrung und Bewegung,
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4. der Vermittlung eines verantwortungsvollen Umgangs mit der Umwelt und der Befahigung

zum nachhaltigen und sozialen Handeln.
Alle Kinder sind in ihren individuellen Wesens- und Interessenlagen wahrzunehmen. Diese
sind angemessen zu beriicksichtigen, um Benachteiligungen entgegenzuwirken und die Chan-
cengerechtigkeit und Teilhabe zu fordern. Die Arbeit in den Einrichtungen soll sich am aktuel-
len Erkenntnisstand der Padagogik, der Entwicklungspsychologie und Entwicklungsphysiologie
sowie der Familien- und Bildungsforschung orientieren.
§ 6 Mitwirkung von Kindern und Erziehungsberechtigten
(1) Die Erziehungsberechtigten wirken durch die Elternversammlung und den Elternbeirat bei
der Erfullung der Aufgaben der Kindertageseinrichtung, die ihre Kinder besuchen, mit. Sie sind
bei allen wesentlichen Entscheidungen zu beteiligen. Dies gilt insbesondere fiir die Fortschrei-
bung oder Anderung der padagogischen Konzepte und fiir die Kostengestaltung.
(2) Der Trager der Einrichtung trifft im Benehmen mit der Elternschaft Bestimmungen zur Or-
ganisation der Elternversammlung sowie zu Bildung und Organisation des Elternbeirates. Hat
ein Trager mehrere Einrichtungen im Gebiet des ortlichen Tragers der 6ffentlichen Jugend-
hilfe, kann zusatzlich auch ein gemeinsamer Elternbeirat fur diese Einrichtungen gebildet wer-
den.
(3) Der Trager und die Leitung der Kindertageseinrichtung erteilen den Erziehungsberechtig-
ten, der Elternversammlung und dem Elternbeirat die erforderlichen Auskiinfte.
(4) Zur Beratung und Unterstiitzung der Elternbeirate der Einrichtungen kénnen Elternbeirate
auf der Gemeinde- und der Kreisebene gebildet werden.
(5) Alle Kinder sind entsprechend ihrem Entwicklungsstand und ihren Bedirfnissen bei der

Gestaltung ihres Alltags in der Kindertagesbetreuung zu beteiligen.
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Anlage 3 — Kooperationsvertrag Grundschule und Hort

Kooperationsvereinbarung

Zwischen der

Grundschule Markkleeberg - Gro3stadteln
Alte Stralle 7

04416 Markkleeberg

vertreten durch die Schulleiterin

Frau Zimmermann

und dem

Kinderhort GroRstadteln

Alte Ziegelei 2

04416 Markkleeberg

in Tragerschaft der

Stadtverwaltung Markkleeberg

vertreten durch die Hortleiterin

Frau Kneisel

wird auf der Grundlage der Erklarung des Sachsischen Staatsministeriums flir Soziales und des

Sachsischen Staatsministeriums flr Kultur zur Kooperation von Grundschulen und Hort vom 27. Marz

2006 folgende Vereinbarung tber die Ausgestaltung der Kooperation geschlossen:
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1. Padagogische Konzepte

Grundschule und Hort sind eigenstdndige, aber miteinander korrespondierende Einrichtungen, welche
einen wesentlichen Einfluss auf die Personlichkeitsentwicklung der Kinder haben.

Das padagogische Personal beider Einrichtungen Ubernimmt gemeinsam Verantwortung fir die
Bildung und Erziehung auf der Grundlage der Lehrplane und des Sachsischen Bildungsplanes und
sichert einen nahtlosen Ubergang von der Schule in den Hort.

Im Mittelpunkt stehen altersgerechte Leistungsorientierung und Chancengleichheit fiir alle Kinder. Sie
sollen die Schule und den Hort als Lern- und Erfahrungsorte erleben, an denen Mitbestimmung,
Eigeninitiative und Beteiligung von grolRer Bedeutung sind. Die Nachmittagsbetreuung wird im Rahmen
des Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrages durch den Hort verlasslich abgesichert.

Ziel der Kooperationsvereinbarung zwischen Grundschule und Hort ist es, die Zusammenarbeit beider
Einrichtungen zu vertiefen und den Kindern auf Grundlage der padagogischen Konzepte optimale
Bedingungen wahrend ihres Aufenthaltes in der Schule und im Hort zu verschaffen.

Die Ganztagsangebote sollen auf einem hohen qualitativen und quantitativen Niveau entwickelt
werden, wobei die Potenzen der Lehrplane ebenso genutzt werden wie die sich aus dem
Bildungsauftrag des Hortes ergebenden Maoglichkeiten. Leistungsdifferenzierte Forderung und
Forderung der einzelnen Kinder sollen durch gemeinsame Projekte ebenso wie durch vielseitige

Freizeitangebote im Hortbereich erganzt werden.

2. Rahmenbedingungen

Hort und Schule sind in unterschiedlichen Gebduden untergebracht. Der Speiseraum fiir die Kinder
befindet sich im Gebdude der Schule.

Am Nachmittag kénnen die Kinder die Turnhalle und taglich den Sportplatz der Schule nutzen. Im
Rahmen des Forderbandes konnen die Raumlichkeiten des Hortes am Dienstagvormittag zur
Durchfiihrung ausgewahlter Angebote genutzt werden.

Verantwortlich fiir die Koordination der Nutzung im beiderseitigen Einvernehmen sind Schul- und

Hortleitung.

3. Umsetzung der Kooperation
3.1. Gemeinsame Absprachen
Absprachen zwischen Schulleitung und Hortleitung erfolgen regelmaRig. Die Inhalte beziehen sich auf
die Abstimmung der Jahrespldne, auf individuelle Besonderheiten der Kinder, auf die Elternarbeit und
die Kooperation zum GTA. Entsprechend der Thematik wird eine Teilnahme der Hortleitung an der

Schulkonferenz vereinbart.
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Fir die Umsetzung des Ganztagsangebotes arbeitet eine Steuergruppe, zusammengesetzt aus zwei
Lehrerlnnen sowie der Hort- und Schulleitung, regelmaRig an der Organisation und der Evaluation.
Gesprache zwischen Lehrern und Erziehern erfolgen nach individuellen Absprachen. Das Team der

zukilnftigen Klasse 1 trifft sich in Vorbereitung auf den Schulbeginn zur gemeinsamen Beratung.

3.2. Elternarbeit

Lehrer und Erzieher planen gemeinsame Elternabende und Elterngesprache. Dadurch wird den Eltern
die enge Zusammenarbeit zwischen Schule und Hort anhand konkreter Inhalte aufgezeigt. Auf dieser
Grundlage werden die Beziehungen zwischen Familie, Schule und Hort durch gegenseitiges Vertrauen
gestarkt. Gemeinsam kann so das Bestmogliche zum Wohl der Kinder erreicht werden. Gleiche
Bildungs- und Erziehungsziele werden vor der Elternschaft vertreten und in zum Teil gemeinsam
geflihrten Elterngesprachen transparent gemacht.

Schule und Hort verfiigen Gber einen gemeinsamen Elternrat, der die Anliegen beider Institutionen
vertritt. Vertreter von Schule und Hort nehmen an den Zusammenkiinften des Elternrates teil. Schul-
und Hortleitung stimmen sich im Vorfeld der Elternratssitzung lGiber die zu besprechenden Themen ab.
Uber die Mitglieder des Elternrates werden (ibergreifende Themen abgesprochen und in die
Tagesordnung der Schulkonferenz aufgenommen.

Grundschule und Hort werden von dem Férderverein der Grundschule Markkleeberg-Grof3stadteln e.V.

unterstiitzt und die Vertreter nehmen an dessen Zusammenkiinften teil.

3.3. Hausaufgaben

Die Erledigung der Hausaufgaben ist Bestandteil des Tagesablaufes im Hort. In der ersten Klasse
erledigen die Kinder ihre Hausaufgaben von Montag bis Donnerstag von 13.30 Uhr bis 14 Uhr im
Gruppenverband mit ihren Bezugserziehern. Sie werden durch diese auf das selbststdandige Arbeiten
ab Klasse 2 vorbereitet.

Ab Klasse 2 haben die Kinder die Moglichkeit im Hausaufgabenzimmer von Montag bis Donnerstag bis
ca. 16 Uhr selbststdandig ihre Hausaufgaben zu erledigen. Das padagogische Personal bietet ihnen dafir
Raum, Zeit, ein ruhiges Umfeld und Unterstitzung, wenn die Kinder diese brauchen.

Hausaufgaben dienen im Allgemeinen der Festigung des Gelernten und werden von den Lehrern so
gestellt, dass sie ohne Hilfe in angemessener Zeit bewiltigen werden sollten. Verantwortlich fir die

Endkontrolle der Aufgaben sind immer die Eltern.
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3.4. Gemeinsame Schulvorbereitung

Schule und Hort sprechen gemeinsam die MalRnahmen zur Schulvorbereitung ab. Es findet ein
gemeinsamer Kennlerntag flr die Schulanfanger und ihre Eltern in der Schule und im Hort statt.

In einem Arbeitstreffen der Leiterlnnen beider Einrichtungen erfolgt vor Schuljahresbeginn die
Absprache des Hauptstundenplanes.

Eine Teilnahme des padagogischen Personals des Hortes an der Schulaufnahmefeier wird umgesetzt.

3.5. Essenversorgung

Das Thema gesunde Erndhrung ist Grundbestandteil des ganzheitlichen Konzeptes der
Gesundheitsforderung. Es erfordert deshalb im Rahmen der Kooperation besondere Aufmerksamkeit
und gemeinsame Verantwortung.

Allen Kindern wird entsprechend der individuellen Bediirfnisse ein Mittagessen bereitgestellt. Die
Schulleitung plant die Essenzeiten, angepasst an den Stundenplan der Klassen. Die Essenzeit beginnt
taglich 11.30 Uhr und endet gegen 13.30 Uhr. Die Horterzieher (ibernehmen die Aufsicht im
Speiseraum. Getranke werden sowohl zum Essen als auch am Nachmittag im Hort angeboten.

In Abstdnden beraten Hort und Schule gemeinsam mit den Elternvertretern zur Qualitdt der

Verpflegungsangebote und sichern die dsthetische Gestaltung des Speiseraumes.

3.6. Gemeinsame Kooperationsvorhaben

Verschiedene Schuljahreshohepunkte und Aktivitaten werden von Schule und Hort gemeinsam geplant
und realisiert. Jahrlich gibt es ein einrichtungsiibergreifendes Fest mit den Eltern. Dabei wechseln sich
Schule und Hort mit der Vorbereitung und Organisation ab.

Sowohl in der Schule als auch im Hort gibt es eine Bibliothek. So tragen beide Einrichtungen zur
Entwicklung der Lesekompetenz bei.

Zur Durchfihrung von Arbeitsgemeinschaften erfolgen aktuelle Absprachen. Das padagogische
Personal des Hortes Ubernimmt fiir festgelegte Zeiten wahrend der reguldaren Unterrichtszeit das
Bringen und Abholen der Kinder zu/von den Arbeitsgemeinschaften. Schulische Angebote im Anschluss
an die reguldre Unterrichtszeit (u.a. Chor, Sport) bediirfen unter Umstdanden individueller Regelungen.
Fir alle angemeldeten Kinder besteht eine Teilnahmepflicht fir mindestens ein halbes Jahr. Zur
Unterstlitzung von Ganztagsangeboten in der Betreuungszeit des Hortes (ibernimmt das padagogische
Personal das Sammeln der Kinder.

Bei Ausfall eines Ganztagsangebotes in der Hortzeit Gibernimmt das padagogische Personal des Hortes
die Betreuung der Kinder. Voraussetzung dafiir ist, dass die Kinder fiir eine ausreichende
Betreuungszeit im Hort angemeldet sind.

Weiterhin gilt es, das Streifhelferprojekt, einschlieRlich der Streithelfer - AG, gemeinsam umzusetzen.
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4. Zustandigkeit und Befugnisse der Schulleitung und Hortleitung
Da Schule und Hort eigenstandige Bildungseinrichtungen sind, ist die Schulleiterin fir Angebote der
Schule, die Hortleiterin fir Angebote seitens des Hortes verantwortlich. Die Leiterinnen beider

Einrichtungen arbeiten eng zusammen.

Die liberarbeitete Vereinbarung tritt mit Wirkung vom 01.08.2025 in Kraft und ist bis zum 31.07.2026

glltig.

Die Kooperationspartner verpflichten sich, sich spatestens 2 Monate vor Ablauf der

Kooperationsvereinbarung tber eine Nachfolgeregelung zu verstandigen.

Markkleeberg, 2.02.2026
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